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occupés 1264 5071 29403643 5605
Puy-de-Déme . 4361 12 093 815 Commerce d'automobiles
322 2352 3486 Réparation d'automobiles
500 7 602 ; : ;
1197 1189 X Commerce et réparation de poids lourds
Cantal Savoie Commerce d'équipements automobile
Haute- 634 1165 Isére (hors démolisseurs)
Sources : INSEE SIRENE 2012 — ACOSS . 1587 4073 Enseignement de la conduite
IRPAUTO 2013 - INSEE - RGP 2011 Loire Drome
. Ardeche Stations-service
Le parc de véhicules Location de véhicules
4 132599 160 832 Contrdle technique
véhicules 8,6 .. Commerce et réparation de motocycles
pqu:iculiers 380415 8,3 480 845 Démolisseurs recycleurs
8.4 339920 8,5 865 605 8,0 Commerce et réparation de cycles
4 CNs 8,5 8,2 Parcs de stationnement

d’dge moyen*

75253 120559 8,6 ’
8,4 8,6
*Parc des véhicules 170 469 273 893

particuliers de moins de 15 ans

,8 8,6
Source : Ministére de I'écologie, du
développement durable et de I'énergie,

au 1* janvier 2014

L’emploi salarié dans le Commerce et la Réparation Automobile

Le secteur du commerce et de la réparation
automobile (CRA) constitue le coeur de la branche
des services de 'automobile.

e Le commerce de voitures (45112)

e 'entretien et la réparation de voitures (4520A)

e Le commerce et la réparation de poids lourds
(45197 + 4520B)

e Le commerce de détail d’équipements
automobiles (4532Z) y compris les démolisseurs

* Le commerce et la réparation de motocycles (45402)

* Le commerce de détail de carburants en magasin
spécialisé (47302).

Emplois par age
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Sources : INSEE SIRENE 2012 — ACOSS IRPAUTO 2013

*ND : Non Déterminé

Répartition par taille d’entreprise

R ... R

0 salarié

1a4salariés

529 salariés
10 a 19 salariés
20 a 49 salariés

50 salariés et +

TOTAL 12176 44 820

Sources : INSEE SIRENE 2012 — ACOSS 2013 — INSEE DADS 2012

Part de femmes salariées

Auvergne /
Rhone-Alpes
20,1 %

Source : INSEE - DADS 2012

Emplois par catégorie socioprofessionnelle

Chefs d’entreprises 8,3 %

21,1 % I salariés et cadres  'q 94

S0anset+ 5o, IEG— 1%

115% Professions 11,7 %

)2 70 intermédiaires 9

45349ans 11’3, N S

Employés bs 7

i 23,2 % I 23,2%

35844205 53, o0

! Ouvriers qualifiés s

. 26,2 % I 44,4 %
a34ans —

26,5% Ouvriers non qualifiés 5,2 ZA’

179% I N Auvergne/ B

-de 25 ans 163% N Rhéne-Alpes Apprentis et contrats 6,7 %

Source : INSEE DADS 2012 B France de professionnalisation 6,1 %

Source : INSEE DADS 2012
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La formation professionnelle des jeunes

6 590 jeunes en formation

323
362 653
636 1454
667
917 605
96 144
148 585

Source : ANFA - Effectifs a la rentrée 2014

Effectifs en formation par mode de formation

M Apprentissage

M statut scolaire
B Contrats de professionnalisation

Source : ANFA - Effectif a la rentrée 2014

La formation professionnelle continue des salariés

Taux d'accés a la formation des salariés dans
le cadre des dispositifs de branche

Auvergne / Rhone-Alpes 15,5 %
France 14,8 %

Source : ANFA/DAFA 2014 — ACOSS-IRPAUTO 2013

Nombre de contrats de professionnalisation
pris en charge par FANFA en 2014,
tous domaines de formation

Auvergne / Rhéne-Alpes “
France 2 989

Source : ANFA - DAFA - Données 2014

Pcids de la formation initiale dans la branche

Nombre de jeunes formés / nombre de salariés de la branche

Auvergne / Rhéne-Alpes

12,7%

France

Source : ANFA 2014 — ACOSS-IRPAUTO 2013

Effectifs en formation

par filiére
Auvergne /
Rhéne-Alpes

) 4 888
Maintenance dont 742%

] 3937
Maintenance VP 59.7%

i 577
Maintenance VI 8.8%
Maintenance 370
Motocycles 5,6 %

] 4
Maintenance Cycles 0,1%

K 1550
Carrosserie 23,5%
Magasinage
Commerce et services

TOTAL

Source : ANFA — Effectifs a la rentrée 2014

13,2 %

Effectifs en formation
par certification

Au ne /

Rhéne-Alpes

2375

CAP 36,1%
Mention . 79
complémentaire 1,2%

: 3511
Bac professionnel a0

325
o7
Licence,
professionnelle 02%
Diplome d’ingénieur
/ Master

Titre

285
cap 43%

6590
TOTAL e

Source : ANFA — Effectifs a la rentrée 2014

Parcours de formation pris en charge par FANFA*

Moins de 10 salariés ‘ 10 salariés et plus ‘

Nombre de
stagiaires

Nombre
d’heures
stagiaires

Nombre de
stagiaires

Nombre
Nombre |de salariés

d’heures formés
stagiaires

*Y compris les contrats de professionnalisation - Source : ANFA - DAFA - Données 2014
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